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F. CEREN AKCABAY

1.GIRIS

2010’lu yillarla birlikte Turkiye'de, toplumsal cinsiyet esitligi 6nce politik séylemden
dislanmig ardindan ailenin korunmasi politikasi ¢cercevesinde cinsiyet esitligini zorunlu kilan
uluslararasi ve ulusal duzenlemelerin yururlikten kaldirilmasi tartigmalari gindeme gelmeye
baslamigtir. 2016 yilinda yaganan darbe girisiminin ardindan ilan edilen olaganusti halle
birlikte barig talep ettikleri gerekgesi ile Universitelerden ihra¢ edilen akademisyenlerin
buyuk béluminin feminist ve queer calismalar alanlarinda uzmanlagmis olmasi
yuksekogretimde cinsiyet esitligi tartismalarinin azalmasina ve on yillarca yillik birikimin
akademi digina itilmesine neden olmustur. Akademik 6zgurliklerin ve cinsiyet esitliginin
guvencesiz hale geldigi bu donemde Ulkede cinsiyete dayali siddetin ulastigi boyut ise

tedirginlik verici seviyededir.

Cinsel siddetle micadele, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi mucadelesinin dnemli
ayaklarindan birini olusturmaktadir. 2000'li yillarda Turkiye'de Universitelerde ve sivil
toplum orgutlerinde cinsel siddetle mucadele alaninda 6nemli ¢alismalar yapilmig olmakla
birlikte; toplumsal cinsiyet esitligi politikasinin terk edilmesi ve Universitelere yénelik anti-
demokratik politikalar nedeniyle hem Universiteler diizeyinde hem de sivil toplum alaninda
cinsel siddetle mucadele alaninda gerekli gelisme saglanamamig, isbirligi ve orgutlenme
eksikligi nedeniyle hukuki ve hukuk digi cinsel siddetle mucadele mekanizmalar yeterince

geligtirilememigtir.

Yiksekogretim Kurulu'nun, 2019 yilinda, 2015 yilinda baglattigi Toplumsal Cinsiyet
Arastirmalari Projesini durdurarak buna iligkin Tutum Belgesi’'ni uygulamadan kaldirmasi
universitelerde cinsiyet esitligi calismalarina ket vurmus; kamusal alani baskilayan ve sivil
toplum alanindaki caligmalari daraltan politikalar nedeniyle de STK'larda cinsel siddetle
mucadele igin gerekli calismalarda ilerleme kaydedilememistir. Bu surecte ¢ok az sayida
STK'da gerekli belge ve mekanizmalarin olusturulabildigi gérilmektedir. STK’larda yapilan
sinirli sayida caligmada ise Universitelerin Urettigi belge ve mekanizmalarin 6rnek alinmaya
calisildigi, ancak surec Kkisisel iligkiler ve erisilebilir bilgi ve belgelerle yuratuldugu icin
STK'lar bakimindan cinsel siddetle miicadelede hizli yol alinamamaktadir. Bunun yaninda
politika belgeleri bakimindan daha kolay igletilen bu caligma yontemi, ihtiyaglar ve
organizasyon semasinin her kurumda farkli olmasi nedeniyle kurum ici cinsel siddetle

mucadele mekanizmalarinin ortaya cikarilmasinda etkili olamamaktadir.
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Aramizda Toplumsal Cinsiyet Arastirmalari Derneginin Heinrich Boll Stiftung Dernegi
Turkiye temsilciliginin destegiyle gerceklestirdigi “Cinsel siddetle mucadelede Universite ve
STK'larin igbirliginin guglendirilmesi projesi” kapsaminda yapilacak cevrimigi toplantilarla
universiteler ve STK’lar arasinda isbirligi ve dayanigma olusturulmasi ve yeni strateji
gelistirilmesi amacglanmaktadir. Proje cercevesinde hazirlanan bu raporda cinsel siddetin
onlenmesi konusunda STK’lar icin temel teskil eden universitelerin olusturdugu belge,
kurum ve mekanizmalar ile bu caligmalarin yapildigi surecgte ve sonrasinda yasanan zorluklar

incelenecektir.
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2.UNIVERSITELERDE
CINSEL SIDDETLE
MUCADELE

Cinsel siddet, esas itibari ile bir insan haklari sorunudur. insan haklari bakimindan cinsel siddet;
toplumsal cinsiyet esitsizliginden kaynaklanir ve cinsiyet, cinsel yénelim ve cinsiyet kimligi temelli
bir ayrimcilik bi¢imi olarak ortaya ¢ikar. Bu nedenle, genelde kadinlar ve LGBTIi+ bireyler cinsel
siddete Ozellikle de cinsel taciz ve saldiriya maruz kalmaktadir. Cinsel siddetin toplumsal cinsiyet
boyutunun gérmezden gelinmesi cinsel taciz ve saldirinin bireysel ve tekil sorunlar olarak
anlagilmasina yol acar. Bu bakis, kurumlar icinde hiyerarsik esitsizliklerinde etkisi ile artan cinsel
taciz ve saldiri vakalarinin é6nlenmesini ve cinsel siddetle micadele edilmesini zorlastirir. Cinsel
taciz normallestirilen bir davranis olarak kurum kulttrinde yer aldiginda, onun insan haklariyla
ilgisinin de goriilmesi neredeyse imkansiz hale gelir. Universiteler, hiyerarsik yapilari ve esitsiz
iliskileri pekistiren nitelikte kurumlar olmalari nedeniyle kadinlar ve LGBTIi+ bireylerin cinsel taciz
ve saldirlya maruz kaldigl yerler arasindadir. Bu durumun o&nine gecgebilmenin en dnemli
yollarindan biri, tniversitelerin politikalarinda, tutum ve eylemlerinde toplumsal cinsiyet esitliginin
benimsenmesi ve cinsel taciz ve saldiriyla micadele etmek igin etkin mekanizmalarin

olusturulmasidir.[1]

Turkiye'deki Universitelerde toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya yodnelik calismalar 1990l
yillarda, istanbul Universitesi, Ankara Universitesi ve Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) gibi
onde gelen Universitelerdeki kadin akademisyenler tarafindan ortaya konan feminist miicadelenin
bir devami niteligindedir. Toplumsal cinsiyet ve kadin caligmalari yuksek lisans programlari ile
arastirma ve uygulama merkezlerinin kurulmasi ile baslayan stre¢ 2000’li yillarin basindan itibaren
universitelerde cinsel siddeti onleme konusunda belgelerin hazirlanmasi ve mekanizmalarin
kurulmasi ile devam etmis, baglarda tepki ile kargilanan cinsel taciz ve saldirly1 6nlemeye ydnelik
calismalar, Universitelerin toplumsal cinsiyete dayali ayrimciliktan uzak bir alan haline getirilmesi
icin giderek 6nem kazanmistir.[2] 2012 yilinda ilk kez cinsel taciz ve saldirlya karsi miicadele
etmek i¢in Universiteler arasi bilgi ve deneyim paylasimi icin bir iletisim ag (CTS Ag)

olusturulmustur. [3]
2011 yiinda Kadinlara Yénelik Siddet ve Ev ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Dair
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Avrupa Konseyi Sézlegsmesi (istanbul Sozlesmesi)'nin Turkiye tarafindan imzalanmasinin ardindan
Soézlesme 2011 yiinda Kadinlara Yénelik Siddet ve Ev ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla
Micadeleye Dair Avrupa Konseyi Soézlesmesi (istanbul Soézlesmesi)'nin  Tirkiye tarafindan
imzalanmasinin ardindan Sozlesme geregi ¢ikarilan ulusal dizenlemeler ve olusturulmaya baslayan
battincul politikalar cercevesinde cinsel siddetin énlenmesi konusunda Yuksekdgretim Kurulu
(YOK) da 6nemli bir adim atmistir. ilk olarak 2012 tarihinde diizenlenen YOK Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi ile cinsel taciz ve saldiri disiplin cezasi gerektiren suclar arasinda tanimlanmig[4],
ardindan 18 Ocak 2015 tarihinde Yuksekogretim Kurulu ve Universiteler adina yapilan aciklamada
kadina ydnelik siddetin ve istismarin 6nlenmesi icin Universitelerde yapilan ¢alismalarda, eskileri ile
kiyaslanmayacak olclide etkin ve sonug¢ Uuretici faaliyetlerin artirarak sirdurilecegi ve bu
faaliyetlerin Yiksekdgretim Kurulu tarafindan da desteklenecegi belirtilmigtir. Ayni yilin Mayis
ayinda YOK tarafindan diizenlenen “Toplumsal Cinsiyete Duyarli Universiteler Calistay1” ardindan
universitelerde toplumsal cinsiyet esitligini tegvik etmeye yonelik tavsiye niteliginde bir Toplumsal

Cinsiyet Esitligi Tutum Belgesini hazirlanarak Universite rektorliiklerine iletilmistir.[5]

CEDAW (Kadina Karsi Her Tirli Ayrimciigin Ortadan Kaldirilmasi Sézlesmesi), istanbul
Soézlesmesi ve Anayasanin basta 10. maddesi olmak lizere ilgili diger maddelerine, ilgili mevzuata
ve Yiksekogretim Kurulunun 28.05.2015 tarihli Genel Kurul kararina dayanilarak hazirlandigi
belirtilen Tutum Belgesinde Universitelerde toplumsal cinsiyet esitliliginin saglanmasi ve cinsel taciz
ve cinsel saldir dahil her turlu taciz ve siddetle muicadele ve glvenli bir yasam cevresi yaratilmasi
icin calismalar yapilmasi gerekliligi vurgulanmistir.[6] S6z konusu Tutum Belgesi, o zamana kadar
universitelerde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi icin yapilan ¢alismalarin, 6zellikle de CTS
agl binyesinde surdirtlen caligmalarin bir sonucu olmasi ve heniiz bu konuda faaliyete gecmemis
Universitelerin tesvik edilmesi acisindan 6nemli gorilmustir.[71 Ancak Subat 2019'da Tutum
Belgesi YOK resmi internet sitesinden kaldirilarak YOK Baskani Sarag tarafindan basina yapilan
aciklamada belgenin bir parcasi oldugu toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi projesine “murat
edilenin diginda” anlamlar yuklendigini belirtilerek projenin, toplumsal degerlerle uyumlu
olmamasi ve toplum tarafindan kabul gérmemesi nedeniyle tutum belgesinde degisiklikler
yapilmasi icin YOK biinyesinde calisma yirtiildGgi belirtilmistir.[8] Sara¢’in, ayni agiklamada,
universitelerdeki kadin calismalarina yonelik mifredatin artik, “toplumsal cinsiyet esitligi” degil,
“adalet temelli kadin calismalar1” anlayisi icerisinde belirlenecegini sdylemesinin hemen ardindan

<y

YOK'lin internet sitesinden bu kez de “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” kavrami kaldirilmistir.[9]

YOK’Gn geri adimina ve toplumsal cinsiyet esitligini reddeden YOK politikasina ragmen
universitelerde cinsel siddeti 6nleme calismalari yayginlasmaya devam etmis, cinsel siddeti
énlemek icin farkli Gniversitelerde yeni adimlar atilmistir. Ornegin, Yildiz Teknik Universitesi’nde

2019 yilinda dile getirilen taciz iddialarinin ardindan Universite Kadin Calismalari toplulugunun
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onculigunde okul topluluklarinin baslattigl imza kampanyasi sonucunda Universite yénetimi énce
sorusturma baslatmis ardindan da iniversitede 2020 yili Temmuz ayinda ‘Cinsel Tacizi Onleme
Birimi’ kurulmustur. [10] YOK’iin tutum belgesini geri cekmesi ile Universitelerde toplumsal
cinsiyet alaninda yapilan c¢alismalarin giderek zorlastigi ve benzer bir zorlugun cinsel siddetle
miicadelede de yasandigi goriilmektedir. Bununla birlikte YOK'iin tutum belgesini agiklamasinin
akabinde 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nda 02.12.2016 tarih ve 6764 sayili Kanun ile yapilan
degisiklikle bu Kanun‘un 53. Maddesinde “Amire, is arkadaslarina, personeline, hizmetten
yararlananlara veya 6grencilerine fiili saldirida veya cinsel tacizde bulunmak”, 6gretim elemanlari
bakimindan en agir disiplin cezasi olan kamu gérevinden cikarma cezasi gerektiren fiiller arasinda

sayilmasidir.[11]

Halen 2012 tarihinde kurulan Cinsel Taciz ve Saldiriya Karsi Universitelerarasi iletisim Agina (CTS
Ag1) kayitl cok sayida Universite bulunmaktadir.[12] 2012'den beri her yil iki kez farkli bir
universitenin ev sahipliginde bir araya gelen CTS Agi yaptigl calismalarla toplumsal cinsiyet esitligi
ve cinsel tacizi 6nleme konusunda Universite ¢alisanlarinin deneyim paylagmasini ve Universitelerin
yonetmeliklerin yazilmasi ve yapilarin kurulmasi gibi sireglerde birbirinden destek almasini
saglamaktadir.[13] 2019 yiinda Sabanci Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Calismalari
Mikemmeliyet Merkezi (Su Gender) ile Research Worldwide Istanbul isbirligi ve Raoul Wallenberg
Enstitlisu destegiyle gerceklestirilen “Turkiye'de Yluksekégretim Kurumlarinda Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Mekanizmalar” baslikli arastirmada ¢cogu CTS Agi icinde de yer alan akademisyenlerle
yapilan goérismeler cercevesinde cinsel siddetin énlenmesi icin temel belirlemeler yapilmistir. Buna

gore, Universitede cinsel siddetin 6nlenmesi igin atilmasi gerekli temel adimlar sunlardir:[14]

- Ogrencilere, idari kadroya ve akademisyenlere yénelik bir protokoliin olusturulmasi, vakalarin
bildirilmesi ve takibi i¢in glvenli bir atmosferin olusturulmasi;

-Vakalar bildirildiginde, toplumsal cinsiyete iliskin konularda uzman bir kiginin rehberliginde yasal
bir destek mekanizmasi sunmak/mekanizmaya yonlendirmek, mekanizmalarin takibi ve aksiyon
alinmasina yénelik guvenli bir atmosfer olusturmak;

- Ogrenci organizasyonlari ve idari kadrolarin da konuyla ilgili egitilmesi, bdyle bir durum oldugu
takdirde izlenecek yollarin sunumu;

- Uzun vadede toplumsal cinsiyet esitligini odaga alan bir akademik kultir yaratmak;

- Vakalarin bildirilmesini ve dogru kanallara iletilmesini destekleyecek calismalar, cinsel taciz ve

siddetin taniminin yapilmasi, iyi érneklerin anlatilmasi ve bir eylem plani olugturulmasi.
Cinsel siddetle miicadeleye dair ilk politika belgesi 2007 yilinda Sabanci Universitesinde

hazirlanirken ilk yapi 2011 yilinda Ankara Universitesi'nde kurulmustur. Bogazici Universitesi'nde

ise 2012 yilinda énce Cinsel Tacizi Onleme Komisyonu kurulmus ardindan ise 2016 yilinda énce
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Cinsel Tacizi Onleme Komisyonu kurulmug ardindan ise 2016 yilinda universite rektorliugu
tarafindan kurulan Cinsel Tacizi Onleme, Egitim ve Destek Koordinatérliigi ile siire¢ profesyonel
olarak yiritiilmeye baslanmistir. [15] Ankara, Sabanci ve Bogazici Universitelerinin cinsel taciz ve
cinsel saldiriya karsi olusturduklari politika belgeleri ve Ankara Universitesi'nde kurulan Cinsel
Taciz ve Cinsel Saldiriya Karsi Destek Birimi diger universiteler i¢cin 6ncli belgeler ve 6rnek
mekanizma niteligi tagimistir. Ancak CTS Agi'nin Mayis 2012’'de yapilan ilk calistayinda bu
belgelerde eksikliklerin bulundugu, Ankara Universitesi birimi ile ortaya konan mekanizma énemli
bir model olsa da yapilarin her universitenin kendi ihtiya¢c ve imkanlari dogrultusunda
olusturulmasi gerektigi belirtilmis ve bircok Universitede benzer bir yapinin kurulmasi igin gerekli
olan birikime ve altyapiya sahip olunmadiginin alti ¢izilmistir. CTS AgI bu noktadan itibaren
universitelerin kendi ihtiyag ve birikimleri gercevesinde belge ve yapi olugturmalarina destek

vermeyi amag edinmistir. [16]

Kadir Has Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Arasgtirmalar Merkezi tarafindan Turkiye'deki
universitelerde cinsel siddetle mucadeleyle ilgili kurumsal mekanizmalarin sorunlarini ve
zorluklarini 6n plana ¢ikarmak icin hazirlanan “Cinsel ve Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz ve
Saldiri Politikalarinin Analizi: Tirkiye'deki Universiteler icin Arag Seti” isimli, 2017 tarihli raporda,
Tirkiye'de yer alan 176 universitenin 18’inde CTS'ye iliskin dizenlemeler, politikalar ve/veya
yonergeler bulundugu belirtilmistir.[17] 2020 itibariyle YOK istatistiklerine gére Tirkiye'de 203
Giniversite mevcuttur.[18] Universitelerin web sitelerine iizerinden yapilan incelemeye gére cinsel
siddet ve saldirn konusunda herhangi bir belge ve/veya yapiya sahip Universite sayisi 35'e

ulagmistir.[19]
Cinsel Taciz ve Saldiriya Karsi Politika Belgeleri ve Yapilari

1.

Kurum: Ankara Universitesi

Belge: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Karsi Politika Belgesi
Yapi: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Kargi Destek Birimi

Diger: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldirlya Karsi Destek Birimi Yoénergesi

2.

Kurum: Ortadogu Teknik Universitesi

Belge: Toplumsal Cinsiyet Esitligi ilke ve Stratejiler Belgesi

Yapi: Toplumsal Cinsiyet Esitligini Destekleme ve Cinsel Tacizi Onleme Birimi (CITOB)

Diger: Toplumsal Cinsiyet Esitligini Destekleme ve Cinsel Tacizi Onleme Birimi Yénergesi
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3.

Kurum: Hacettepe Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldirlya Karsi Koruma ve Destek Komisyonu

Diger: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Kargi Koruma ve Destek Komisyonu Yoénergesi

4.

Kurum: Sabanci Universitesi

Belge: Cinsel Tacize Karsi Onleme ve Destek ilkeleri Belgesi

Yapi: Cinsel Tacize Kargi Onlem ve Destek Caligmalari Komitesi (CTO)
Diger: -

5.

Kurum: Bogazici Universitesi

Belge: Tacizden Koruma ve Korunma Kilavuzu
Yapi: Cinsel Tacizi Onleme Komisyonu (CITOK)
Diger: -

6.

Kurum: Van Yiiziincii Yil Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Tacizi ve Cinsel Saldiriyi Onlemeye Karsi Destek Birimi

Diger: Cinsel Tacizi ve Cinsel Saldirlyi Onleme Yénergesi

7.

Kurum: Ege Universitesi

Belge: Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politika Belgesi

Yapi: Toplumsal Cinsiyet Esitligini Destekleme ve Cinsel Tacizi Onleme Birimi

Diger: Toplumsal Cinsiyet Esitligini Destekleme ve Cinsel Taciz Onleme Birimi Yonergesi

8.

Kurum: istanbul Okan Universitesi

Belge: Cinsel Tacize Karsi Onlem ve Destek ilkeleri Belgesi
Yapi: Cinsel Tacize Karsi Onlem ve Destek Komisyonu

Diger: Cinsel Taciz Karsisinda Uygulanacak Yéntem ve Alinacak Onlemler Yénergesi
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9.

Kurum: istanbul Gedik Universitesi

Belge: Toplumsal Cinsiyet Temelli Siddete Karsgi Politika Belgesi

Yapi: Toplumsal Cinsiyet Temelli Siddete Kargi Destek Birimi

Diger: Toplumsal Cinsiyet Temelli Siddete Kargi Destek Birimi Yonergesi

10.

Kurum: Altinbas Universitesi

Belge: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Karsi Politika Belgesi
Yapi: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Kargi Destek Birimi

Diger: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldirlya Karsi Destek Birimi Yoénergesi

11.

Kurum: Mugla Sitki Kogman Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyla Micadele Kurulu

Diger: Cinsel Taciz ve Saldiri ile Micadele Kurulu Yénergesi

12.

Kurum: Bilgi Universitesi

Belge: Cinsel Tacizi ve Saldiriyi Onlemeye Yénelik Politika Belgesi
Yapi: Cinsel Tacizi ve Saldirtyi Onleme Birimi

Diger: Cinsel Tacizi ve Saldiriyt Onleme Birimi Yénergesi

13.

Kurum: Galatasaray Universitesi

Belge: -

Yapi: Toplumsal Arastirmalar Merkezi Toplumsal Cinsiyet Arastirmalar Birimi icinde Cinsel Tacize
ve Saldirtya Karsi Destek Birimi, Psikolojik Taciz (Mobbing) ve Tacize karsi Destek Birimi

Diger: Psikolojik Taciz (Mobbing) ve Tacize karsi Destek Birimi Yonergesi

14.

Kurum: Mimar Sinan Universitesi

Belge: Cinsel Tacize Karsi Etik Kurul

Yapi: Cinsel Tacize Karsi Etik Kurul

Diger: Cinsel Tacize Karsi Etik Kurul Yonergesi
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15.

Kurum: Ufuk Universitesi

Belge: Cinsel Tacize Karsi Onlem ve Destek ilkeleri Belgesi
Yapi: Cinsel Tacize Karsi Onlem ve Destek Birimi

Diger: Cinsel Tacize Karsi Onlem ve Destek Birimi Yénergesi

16.

Kurum: Dogu Akdeniz Universitesi

Belge: Cinsel Tacize ve Saldiriya Karsi Politika Belgesi
Yapi: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Kargi Destek Birimi

Diger: Cinsel Tacize ve Cinsel Saldirtya Karsi Destek Birimi Yonetmeligi

17.

Kurum: Atiim Universitesi

Belge: Toplumsal Cinsiyete Dayali Ayrimcilik ile Cinsel Taciz ve Saldiriyi Onlemeye ili§kin Politika
Belgesi

Yapi: -

Diger: -

18.

Kurum: Ozyegin Universitesi

Belge: Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddeti, Cinsel Tacizi ve Cinsel Saldiryi Onlemeye Yénelik
Politika Belgesi

Yapi: Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddeti, Cinsel Tacizi ve Cinsel Saldiriyi Onleme Komisyonu
Diger: Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddeti, Cinsel Tacizi ve Cinsel Saldiriyi Onlemeye Yonelik

Yoénerge

19.

Kurum: TED Universitesi

Belge: -

Yapi: Toplumsal Cinsiyet Calismalari Merkezi
Diger: -

20.

Kurum: Kog Universitesi
Belge: -

Yapi: -

Diger: Cinsel Tacizi Onleme Yénetmeligi
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21.

Kurum: Anadolu Universitesi

Belge: -

Yapi: -

Diger: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi Uygulama Yonergesi ve Yiiksekdgretim Kurumlari Yonetici,

Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi Uygulama Yoénergesi

22.

Kurum: Yildiz Teknik Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Taciz ve Cinsel Saldirlyi Onleme Kurulu

Diger: Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyi Onleme Kurulu Yénergesi

23.

Kurum: Kadir Has Universitesi

Belge: Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiriyi Onlemeye Yénelik Politika
Belgesi

Yapi: Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz Cinsel Taciz ve Cinsel Saldirtyt Onleme Birimi

Diger: Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz Cinsel Taciz ve Cinsel Saldirtyi Onleme Birimi Yonergesi

24,

Kurum: Mersin Universitesi

Belge: Mersin Universitesi Genel Etik ilkeleri
Yapi: Cinsel Siddeti Onleme Birimi

Diger: -

25.

Kurum: Dokuz Eyliil Universitesi [20]

Belge: Cinsiyet Ayrimciligi, Siddet ve Cinsel Tacize Kargi Politika Belgesi
Yapi: Cinsiyet Ayrimciligi, Cinsel Siddet ve Cinsel Tacize Kargi Destek Birimi
Diger: -

26.

Kurum: Atatiirk Universitesi

Belge: Cinsiyet Ayrimciligi, Cinsel Taciz ve Siddete Karsi Politika Belgesi
Yapi: -

Diger: -
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27.

Kurum: Baskent Universitesi

Belge: Cinsel Taciz ve Saldiriya Kargi Destek ilkeleri Politika Belgesi
Yapi: -

Diger: -

28.

Kurum: istanbul Teknik Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Taciz ve Ayrimciligi Onleme Kurulu

Diger: Cinsel Taciz ve Ayrimciligi Onleme Yoénergesi

29.

Kurum: izmir Universitesi

Belge: Cinsel Taciz ve Saldiriya Karsi Politika Belgesi
Yapi: -

Diger: -

30.

Kurum: Eskisehir Osmangazi Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Taciz ve Cinsiyet Ayrimciligini Onleme Kurulu

Diger: Cinsel Taciz ve Cinsiyet Ayrimciliginin Onlenmesi Yonergesi

31.

Kurum: Uskiidar Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel Taciz, Psikolojik Baski ve Ayrimciligi Onleme Kurulu

Diger: Taciz ve Ayrimciligi Onleme Yoénergesi

32.

Kurum: istinye Universitesi

Belge: -

Yapi: Psikolojik Tacize (Mobbing), Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Kargi Destek Birimi

Diger: Psikolojik Tacize (Mobbing), Cinsel Tacize ve Cinsel Saldiriya Kargi Destek Birimi Yonergesi
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33.

Kurum: istanbul Arel Universitesi

Belge: -

Yapi: Cinsel ve Psikolojik Taciz ile Miicadele ve Onleme Komisyonu

Diger: Cinsel ve Psikolojik Taciz ile Miicadele ve Onleme Komisyonu Yonergesi

34.

Kurum: Ardahan Universitesi

Belge: -

Yapi: Akademik Etik Kurul

Diger: Akademik Etik Kurul Yoénergesi

35.

Kurum: istanbul Gelisim Universitesi

Belge: Cinsel Taciz ve Mobbing Karsiti Politika Belgesi
Yapi: -

Diger: -
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3.UNIVERSITELERDE
CINSEL SIDDETLE
MUCADELEDE
KULLANILAN BELGE VE
BIRIMLERE ILISKIN
TEMEL BELIRLEMELER

Universitelerde cinsel siddetle miicadele bakimindan olusturulan belgeler arasinda icerik
bakimindan énemli dl¢iide ortak nokta bulunmaktadir. Universitelerde cinsel siddetle miicadele
icin atilan ilk adimlardan biri politika belgesi olusturulmasidir. Bazi Universitelerde ilkeler belgesi
olarak da adlandirilan bu belgelerde, Universite i¢cinde cinsel taciz ve saldiriyla micadelede gecerli
olacak temel ilkeler belirlenmekte ve bu ilkeler ¢cercevesinde birer kurumsal politika olusturulmaya
calisilmaktadir. Belgelerin ¢ogunda Universitenin destek ve o&nleme taahhutlerinin énemine,
yapilarin faaliyetlerinin tim Universite mensuplarini kapsamasi gerekliligine, basvuru surecinin
gizlilik, given ve 6zen goésterme ilkeleri cercevesinde maruz kalanin beyanina dayali olarak ve
ikincil magduriyete yer vermeyecek sekilde isletilmesi gerektigine yer verilmektedir. Ayni zamanda
belgelerde yanlis beyanlara iliskin olarak alinacak ©&nlemlere veya yaptirimlara iliskin

bilgilendirmelere yer verilmistir. [21]

Universite belgelerinin biylik cogunlugunda cinsel taciz ve cinsel saldirinin tanimi yapilmig, bu
tanimlar yapilirken de esas itibariyle, Tirk Ceza Kanunu'ndaki (TCK) tanimlardan hareket
edilmistir. TCK'ya goére cinsel taciz; siradan taciz, sirekli taciz ve siddetli taciz olmak tzere lge
ayrilmaktadir. Siradan taciz, cinsel ya da duygusal niyetlerle istenmeyen sozel ve sézel olmayan
davraniglara isaret ederken slrekli taciz bu tur davranislarin tekrarlanmasi halinde ortaya cikar.
Agir taciz ise tehdit, santaj ya da hakaret ve benzeri fiillerle failin magdurun davranisini kontrol
etme niyetinin bulundugu hallerdir. istanbul Soézlesmesi'nin yiiriirliige girmesinden sonra

hazirlanan belgelerde ise S6zlesme’nin tanimlarindan yararlandigi gérilmiistiir. Ornegin, en yakin
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tarihli belgelerden biri olan, Ufuk Universitesi'nin “Cinsel Tacize Karsi Onlem ve Destek ilkeleri
Belgesi”nde cinsel taciz, magdurun itibarini da vurgulayarak Istanbul Sézlesmesi’ndeki tanimdan

hareket etmistir.
Istanbul Sézlesmesi’nin 40. maddesinde cinsel taciz su sekilde tanimlanmistir:

“Taraflar bir sahsin onurunu ihlal etme etkisi yaratan veya bu maksatla gerceklestirilen ve 6zellikle
de agagilayici, dismanca, hakaretamiz, kicuk dusuruci veya saldirgan bir ortam yaratirken, her
tarlh istenmeyen, cinsel mahiyette s6zllu veya soézli olmayan veya fiziksel davranigin cezai veya
diger yasal yaptirrma tabi olmasini temin etmek Uzere gerekli yasal veya diger tedbirleri

alacaklardir.”

Cinsel saldirinin tanim ise belgelerde TCK’daki cinsel saldiri sugu ¢ergevesinde yapilmistir. TCK
cinsel saldiri sugunu basit ve nitelikli olmak Gzere ayri ayri dizenlemistir. Bunlardan ilki bir organ
ya da enstriman tarafindan nifuz etmeden bir kisinin bedensel buttnligunin ihlal edilmesi,
ikincisi ise bir organ ya da enstriiman tarafindan nifuz ederek bir kisinin bedensel buttnliginin
ihlalidir. istanbul Sézlesmesi’'ndeki tanima bakildiginda Sézlesme’nin 36. maddesinde, basit ve
nitelikli cinsel saldirinin yani sira “[blaska bir insanin, rizasi olmaksizin, Gglincli bir insanla cinsel
nitelikli eylemlere girmesine neden olmak” da cinsel saldiri kapsaminda sayillmis ve riza
kavraminin, mevcut kosullar baglaminda degerlendirilmesi ve rizanin sahsin 6zglr iradesi

sonucunda gonulla olarak verilmesi gerektiginin alti gizilmistir.

Universitelerde cinsel siddet vakalari genellikle hiyerarsik olarak esit olmayan konumda olan kisiler
arasinda gerceklestigi icin belgelerde dizenlenen diger bir siddet turi misillemedir. Misilleme,
duygusal yahut cinsel amagli bir davranig veya daveti reddeden kisiden intikam alma girisimidir.
Cinsel taciz ve saldirn hakkinda bildirim yapmak isteyen veya bildirim islemi yapan Kisiler
misillemeye maruz kalabilmektedir.[22] Ankara Universitesinin politika belgesinde, misilleme,
cinsel veya duygusal amacgli girisim ve teklifleri reddetmesi ya da tacize ugradigini distnerek
sikdyet etme yoluna gitmek istemesi/gitmesi nedeniyle, 6rtili olarak veya agikga kisinin is veya
egitim yasaminin intikam amaciyla zorlastirilmasi biciminde bir taciz tirt olarak tanimlanmistir.
Sabanci Universitesinin politika belgesinde ise cinsel ya da duygusal amacli gayret ya da tekliflerin
kabulii durumunda o6dul, terfi, not gibi her tirli ayricalik vaat etmenin de misilleme olarak

degerlendirilecegi belirtilmistir.
Universitelerin ortaya cikardiklari belgelerin cogunda teknolojinin gelisimi ve yayilimi nedeniyle

giderek daha sik karsilasilmaya baglanan siber tacize yani “bir kimseyi korkutmak, taciz etmek ya

da kuguk dustrmek niyetiyle bir kisi veya grup tarafindan cep telefonu veya internet teknolojisi
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kullanilarak tekrar eden, istenmeyen ve tehditkar davraniglar” yoluyla tacize yer verilmedigi gibi,
toplumsal cinsiyete dayali ayrimciligin yasaklanmasi temel politik tutum olarak benimsense de
belgelerde cogunlukla LGBTi+ bireylere karsi diismanca bir ortam yaratma girisiminde bulunan
taciz tirlerine yer verilmemistir.[23] Bu eksiklik konuya iliskin ¢esitli calismalarda kayda
gecirilmistir.[24] Bu calismalar etki dogurmaya baglamis, daha énce de atifta bulundugumuz, Kadir
Has Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Aragtirmalari Merkezinin hazirladigi politika analiz
raporunda LGBTIi+ bireylerin korunmasi yolundaki eksiklige dikkat cekilmis ve Universitenin 2017
yilinda yurirlige giren politika belgesinde de toplumsal cinsiyete dayali taciz ayri bir baslik altinda
tanimlanip yasaklanmistir.[25] Kadir Has Universitesi Toplumsal Cinsiyete Dayali Taciz, Cinsel
Taciz ve Cinsel Saldirlyi Onlemeye Yoénelik Politika Belgesi'nde toplumsal cinsiyete dayali taciz,
“[al¢cikca cinsel nitelikli s6z ya da davranis icermemekle birlikte, kisiye cinsiyeti, cinsel yonelimi ya
da cinsiyet kimligi nedeniyle yOnelen ve esitsiz toplumsal cinsiyet rollerini pekistirerek, kiside

olumsuz etkilerde bulunan taciz bi¢gimi” olarak tanimlanmustir.

Universitelerde cinsel siddetle miicadele konusunda temel belirlemelerde bulunulmasini
kolaylastiran benzerliklerin yaninda Universitelerdeki ihtiya¢, birikim ve organizasyon semasi
nedeniyle ortaya cikan 6nemli farklar da mevcuttur. STK'lar bakimindan dustintldiginde, cinsel
siddetle micadelede Universitelerin birikimlerinden yararlanabilmek icin bu farklarin anlagilmasi
onemlidir. Genel bir degerlendirme vyapildiginda, Universitelerde cinsel siddetle mucadele
bakimindan ortaya cikarilan belge ve mekanizmalar karsilastirildiginda UG¢ temel konuda
farklilagmanin olabildigi gérualmusgtir: Bunlar; mekanizmanin yapisi, hazirlanan belgenin ya da
belgelerin niteligi ile igerik, stire¢ ve verilen hizmetler konusunda farklliklardir. Mekanizmalarin
yapilarina iliskin farkliliklara baktigimizda, s6z konusu yapilarin bazi (niversitelerde komite /
sorusturma komitesi olarak, bazi tniversitelerde de birim olarak ya da komisyon yahut kurul olarak
organizasyon semasinda yer aldiklari goriilmektedir. [26] Bogazigi Universitesinde ise Cinsel Tacizi
Onlem Komisyonuna paralel isleyen koordinatorlik ofisi kurularak mekanizmanin igleyisine

uzmanlagma da dahil edilmistir. [27]

Universitelerde cinsel siddeti dnleme mekanizmalarinin yapilarina paralel olarak, ortaya cikan
belgelerin niteligi ve icerigi de degisebilmektedir. Kog Universitesi drnegin, calisma esaslarinin
hukuki cercevesini belirleyen bir ydnetmelik ¢ikarmisken, Sabanci Universitesi ve Bogazigi
Universitesi ilkeleri ortaya koyan politika belgelerine referansla calismakta; Ankara Universitesi ise
hem yonerge hem de politika belgesi ile ¢calismaktadir. [28] Diger Universiteler ise cinsel siddetle
micadelede 6nclu olan Sabanci, Ankara ve Bogazici gibi Universitelerin ortaya cikardigi farkli
tiplerden kendilerine uygun olani secerek Uzerinde ¢alismalar yapmig, ortaya cikan yeni ihtiyaclar
dogrultusunda eklemeler yaparak belge ve mekanizmalari kendi (Universitelerinde hayata

gecirmiglerdir.

ARAMIZDA TOPLUMSAL CINSIYET ARASTIRMALARI | SAYFA 16



F. CEREN AKCABAY

Universitelerin belge ve mekanizmalarindaki farklar, ilgili birim/kurul/komisyonlara basvuru
surecinde de farkliliklara neden olmustur. Bazi Universitelerin belgeleri, sadece birinci derecede
maruz kalana olay! bildirme hakki verirken, bazi belgelerde bildirim hakki olaya tanik olanlara da

taninmistir. Anonim bildirime izin veren Universite sayisi olduk¢a azdir.

Yukaridaki tabloda da gortilebilecegi gibi cinsel siddet vakalariyla ilgilenen farkli mekanizmalar ve
yapilar s6z konusudur. Bu yapilarin sorumluluklari, taciz vakalari ile ilgili sikayetlerin alinmasi ve
bunlara cevap verilmesinden, danismanlik hizmeti, egitim ve bilgilendirme calismalarina kadar
degisiklik gdstermektedir. Universitelerin ilgili birimlerinin CTS agi icinde yaptigi calismalarda ilgili
yapilarin temel sorumlulugunun bilgilendirme, yonlendirme ve takip yahut destek oldugu lUzerinde
durulmaktadir. Bilgilendirme slreci, Universite genelinde yapilan egitim calismalari ile surekli hale
getirildigi gibi, maruz kalanin gikayetini resmi bir hale getirmeden énce mekanizmalarin ne sekilde
isledigini 6grenmesi bakimindan da 6nemlidir. Ayrica gikayetin resmi hale gelmesi, varsa maruz
kalanin hukuki/psikolojik/fiziki ihtiyaglarinin karsilanmasi icin Universite icinde ve disindaki
kurumlara yonlendirme yapilmakta ve butin sorusturma surecleri takip edilerek maruz kalan

desteklenmeye calisilmaktadir.[29]

Bu gorevlerin cesitliliginin yani sira Universitenin belgesi ¢ercevesinde bagvurunun tirine gére
Universitenin organizasyon semasi icinde farkl yapilar da stirece dahil olabilmektedir. Bu konuda
alti cizilen nokta, Universite icindeki farkli yapilar arasindaki yazigmalarda gizlilik ilkesine riayet ve
disiplin komisyonlarinda yer alan Uyelerin toplumsal cinsiyet esitligi ve cinsel siddetle micadele
konusunda bilgili olma zorunlulugudur. Bu nedenle, CTS Aginin yaptigl calismalarda surecin, ikincil
bir magduriyet yaratmadan dogru sekilde stirdirilmesi i¢in disiplin komisyonlarinda cinsel siddetle
miicadele i¢in olusturulmus yapida gorevli en az bir kisinin bulunmasi 6nerilmektedir.[30] Yetki
alanlarindaki karigikliklarin giderilmesi bakimindan yetkili yapinin belgelerde agik¢a diizenlenmesi
6nemli oldugu gibi vaka bildiriminde bulunacaklar i¢in bagvuru kilavuzlarinin olugturulmasi da
onemli gorilmektedir.[31] Vakalarla ilgilenen yapilardaki farklillk uzman destegi ihtiyacinin da
gbézden kacirilmasina neden olabilmektedir. Cogu Universitede cinsel siddetle micadele igin
kurulan mekanizmalarda psikolojik ve yasal destek verecek uzman bulunmamaktadir. Oysa
konunun niteligi geregi bu yapilarda gorevli kisilerin toplumsal cinsiyet ve kadin calismalari
uzmanligina sahip bireylerden olugmasi gerektigi gibi sure¢ icindeki psikolojik ve hukuki sorunlar
bakimindan destek verecek uzman personelin varligi 5nemlidir. [32] Ayni belirlemeler YOK Tutum
Belgesinde de yapilmig, belgede Universitelerde kurulan sikayet mekanizmalarinin cinsel taciz ve
cinsel saldirilara kargi ulagilabilirlik, gizlilik ve gliven esasina dayali olarak gu¢lendirilmesi; tibbi ve

psikolojik destek verebilecek konuma getirilmesi gerektigi belirtilmistir. [33]

Universitelerdeki mekanizmalarin isleyislerindeki farkliligin yani sira siddetle miicadeleye yaklasim
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bakimindan da kimi farkliliklar bulundugu séylenebilir. Bu yaklasim farki belgelerde de
gozlemlenebilir durumdadir. Ankara Universitesinin politika belgesinde, amacin cinsler arasindaki
iliskileri siki bir disipline sokmak, rizaya dayali iligkileri 6nlemek, belirli bir cinsel ahlaki dayatmak,
ifade 6zgurlugini ve 6zglr tartisma ortamini engellemek, cinsel icerikli her tir kisisel gerilim ve
rahatsizliklari resmi stireclere dahil etmek ve sert yaptirimlarla karsilamak olmadigi; cinsel taciz ve
saldiri konularinda farkindalik yaratmanin, taciz sayilabilecek davraniglari engellemenin ve
magdurlari  desteklemenin hedeflendigi belirtilmistir.[34] Sabanci Universitesinin politika

\

belgesinde de ayni ifadelere yer verilmekle birlikte, belgede “uygun karsilanmayan durumlar”
baslikli bir boéliime yer verilerek rizaya dayali olsa bile hiyerarsik iligkilerin uygunsuz gérildugu

belirtilmistir.[35]

Yaklasim bakimindan bir diger o6nemli fark, Ankara Universitesindeki “onarici adalet”
calismalaridir. istanbul Sézlesmesi'nin imzalanip yirirliige girmesinden 6nce “arabuluculuk”
cercevesinde politika belgesinde dizenlenip uygulamaya giren yaklagim, Sézlesme’nin siddet
bakimindan arabuluculugu yasaklamasiyla onarici adalet caligmalarina evrilmistir. Ankara
Universitesinin politika belgesinde yapilan degisiklikle onarici adalet, magdurun ihtiyaclarini
anlamaya yénelik Universite ici bir ¢6zim yolu olarak tarif edilerek onarici adaletin hedefinin
sirece magdurun cevresi ve tacizde bulundugu iddia edilen kisi ve onun c¢evresini dahil ederek
¢dziime ulagilmasi oldugu belirtilmistir. [36] Ancak Ankara Universitesi Cinsel Tacize ve Cinsel
Saldirya Kargi Destek Biriminde yapilan onarici adalet tartismalarinin yeterli gérilmemesi bu
calismalarin zaman icinde yerini siirece dahil olan herkesin birlikte dénlismesini hedefleyen

donustiricl adalet caligmalarina birakmaya baglamasini saglamistir.[37]

Sabanci Universitesinde ise Ankara Universitesine benzer sekilde istanbul S6zlesmesi’nin yiirirlige
girmesi oncesi arabuluculuk olarak basglayan uygulama, yerini isimsiz olarak da bagvurulabilen
“s6zlU uyari sureci”ne birakmistir. [38] Yapilan degisiklikle politika belgesinde de yer bulan sézlii
uyari slirecinin amaci, bagvuran tarafa kendisinin korundugu; sikayetci olunan tarafa ise kurumun
cinsel taciz durumu ile ilgili bilgisi oldugu ve durumu takip ettigi mesajini vermek olarak
tanimlanmaktadir. Buna goére, Komiteye basvuran kisi, karsi tarafin uyarilmasini istiyor ancak
herhangi bir sebeple korkuyor ve/veya sikayet¢i oldugunun bilinmesini istemiyor ise, Komite veya
sikayetci olunan kisinin amirinin karsi taraf ile gértserek onu sézli olarak uyarmasini isteyebilir.

Bu uyari herhangi bir resmi nitelik tagimaz.[39]

Universitelerin belgelerinde ve mekanizmalarindaki farkliliga ragmen o&zellikle YOK Tutum
Belgesi'nin uygulamadan kaldirilmasinin ardindan Universitelerde cinsel siddetle miuicadele
konusundaki tiim gelismenin Universitelerde mevcut bulunan yapilarin bir araya gelerek

olusturduklari CTS Agindaki paylagim ve dayanisma ile strdigu séylenebilir. Merkezi tniversite

ARAMIZDA TOPLUMSAL CINSIYET ARASTIRMALARI | SAYFA 18



F. CEREN AKCABAY

idaresinin desteginden yoksun yapilarin cinsel siddetle micadele icin verdikleri ¢gabanin boyle bir
dayanismaya dontgmesi Universitelerde artan cinsel siddet olaylarinin yarattigi ihtiya¢ nedeniyle
benzer yapilar kurmaya ¢alisan Universitelere de gli¢ ve dayanak saglamistir. CTS Agi'nin 2012
yilindan beri yilda iki kez yapmakta oldugu toplantilar pandemi kosullarina ragmen devam etmekte
ve Universite yapilari yasadiklari sorunlari ve ihtiyaclari farkliliklari ve imkanlari cercevesinde

surdurerek cinsel siddetle micadeleye devam etmektedir.
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SONUC

Universitelerde 2007 yilindan bu yana siiren cinsel siddetle miicadele calismalari, Giniversitelerin
dayanismasi sayesinde merkezi Universite idaresinin destegi olmaksizin artarak devam etmektedir.
Ulke genelinde uygulanan “ailenin korunmasi” politikasi cercevesinde istanbul S6zlesmesi ve 6284
sayill yasa gibi toplumsal cinsiyete dayali siddet bakimindan ¢ok énemli yasal belgelerin tartismaya
acildigi yeni dénemde cinsel siddetle miicadelenin zorlastig bir gercektir. OHAL sUrecinin ardindan
gelen pandemi, hak ve Ozgurliklerin sinirlanmasini kolaylastirirken yanyana gelmeyi

zorlagtirmigtir.

STK’lar bakimindan duslnuldiuginde ailenin korunmasi politikasi ile birlikte artan toplumsal
cinsiyete dayali siddet sorununun kurum ici calismalar dogrultusunda yaygin sekilde ele alinabildigi
soylenemez. Ulkede var olan ve miicadeleleriyle sivil toplum alaninin var eden kurumlari bu
eksikliginde suphesiz Ulkede sivil toplum ¢aligmalarinin zorlagmasinin ve STK’larin ¢aligmalarini
artan hak ihlallerine yogunlastirma zorunluluklarinin payi buytktur. Ancak tim bu zorluklara
ragmen, feministlerin 6nciluginde cinsel siddetle micadelede kurum ici caligmalar STK'lar
arasinda da hiz kazanmis durumdadir. Bu ¢alismalarin ilerleyebilmesi bakimindan yillara yayilan ve
icinden gectigimiz strecin zorluklarini dayanigsma ile bertaraf etmeyi basaran Universite yapilarinin
deneyimleri yol géstericidir. STK’lar ile Universitedeki cinsel siddetle mlcadele yapilari arasindaki
iliskilerin guclendirilmesi ise sadece cinsel siddetle mucadele bakimindan degil demokratik bir

toplum insa etmek bakimindan énemli olacaktir.
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